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1. A l'origine ...La Lol

> Plan Cancer 2002 / 2007/
3 Mesure 40 : LLe Dispositif d’'annonce

» Un temps medical
« Un temps d'accompagnement soignant
« Une equipe impliquée dans les Soins de Support

» Un temps d’articulation avec la medecine de ville (les
associations, les professionnels libéraux)




2. En pratique, on en est ou ?

> Rencontre avec les chefs de service, medecins,
cadres et personnels soignants de :

22 services ou unites du CHU

2 services de la Clinigue St Vincent

3 services de la Polyclinique de Franche-Comte
2 unités du CH de Pontarlier

Pas d’unité de Cancerologie a Gray.
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Contacts a prendre ou en attente de
réponse pour :

O 8 services du CHU

01 1 service de la Polyclinigue de Franche-
Comte




5 Reunions d’informations et d'eéchanges
autour de I'annonce diagnostigue

> Puis, reunion de travail avec les cadres,
IDE et AS pour |'elaboration d’une trame
de consultation medecin / soignants
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Le point dans les services du CHU

Dermatologie
Hepatologie
Pneumologie
Radiotherapie
Geriatrie
Gynecologie

> Oncologie Medicale
> Pédiatrie

> Hematologie

> Gastro-enterologie
> Neurochirurgie

> Chirurgie
orthopedique,
Traumatologie et
Plastigue




> A la Clinique St Vincent
» Oncologie Medicale

> Au CH de Pontarlier
« Soins palliatifs
« Unite de Chimiotherapie




3. Les projets

> Trame de consultation medecin / IDE commune
aux services de Cancerologie du Territoire de
santé (exemple de la Clinique St Vincent)

> Perseverer dans |'axe de formation pour tous
les soignants

> Repenser la formation et le role des internes
dans la consultation d’‘annence medicale




5 Ameliorer la coordination entre les
differents acteurs du soin intra ET
interservices (Comite des professionnels
de recours en Soins de Support)

3 Inclure chacun des membres dune
equipe. dans le dispositif d’‘annonce
(importance des competences de chacun
pour la prise en; charge du malade)




\

> Présenter le Dispositif d'annonce a la
CME et a la commission des soins

\

> Organiser des réunions <« bilans » a
intervalles reguliers avec les soignants,
service par service, pour evaluer e

fonctionnement de ce dispositif et soutenir
lesi equipes




> Promouvoir linformation sur les protocoles
d'essais therapeutigues : clarifier l'information
donnee au malade

> Enquete de satisfaction des patients et enqueéte
aupres des medecins libéraux (ameliorer la
coordination avec |'exterieur)

> Journal du 3 C pour informer les soignants et
les patients sur les demarches en; cours dans les
services de Cancerologie




4. Les difficultes ... en vrac

= Peut-on parler dUNE annonce ?
> Qui procede a I'annonce ?

3 Qui prendre en charge ? Quelle alliance
therapeutique avec les proches ?




> Probleme de la coordination entre medicaux et
paramedicaux, notamment dans les services qui
prennent en charge d‘autres types de pathologies

> A quel moment proposer la consultation paraméedicale ?

> Peut-on proposer plusieurs entretiens infirmiers ? Si oui,
avec qui ? La méme personne oul quelgu’un d’autre ?







